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1. PREMESSA 
Le condizioni generali di appalto qui esposte (nel seguito “CGA”) si intendono valide per qualsiasi contratto di appalto, 
ad eccezione di quei contratti che prevedono espressamente condizioni speciali in deroga a quelle generali previste dal 
presente documento. 
Tutte le condizioni indicate nel presente documento, nonché quelle riportate negli ordini, sono da considerare come parte 
essenziale dell’ordine stesso. 
Si ritiene, quindi, nulla qualsiasi clausola inserita dall’appaltatore su fatture, note o corrispondenza che sia in contrasto o 
in aggiunta alle presenti CGA. 
Nelle ipotesi in cui l’appalto non preveda l’ingresso, in una delle sedi di SAES Getters S.p.A. (nel seguito anche “SAES”), 
da parte del personale dell’appaltatore, non saranno richiesti i documenti previsti dalla procedura interna SAES (disposta 
in ossequio alle disposizioni normative vigenti). 
 
2. DOCUMENTAZIONE 
Prima di iniziare qualunque attività all’interno delle sedi SAES, l’appaltatore dovrà fornire la seguente documentazione: 
a.  Copia di Documento Unico di Regolarità Contributiva (DURC) in corso di validità. 
b. Copia del Certificato Assicurativo RCT e RCO con indicazione del periodo di validità. 
c. Norme di Sicurezza SAES (DUVRI) timbrate e firmate. 
d. Copia del LUL (Libro Unico del Lavoro) o, in alternativa, una mail con l’elenco completo ed aggiornato del 

personale che presterà servizio in SAES (compreso n. di matricola e data di assunzione). 
e. Certificato di Iscrizione alla Camera di Commercio, Industria e Artigianato in corso di validità.   

L’appaltatore è tenuto ad aggiornare la menzionata documentazione e a fornirla in versione aggiornata a SAES nel caso 
subentrassero variazioni. 
 
3. NORME DI SICUREZZA 
SAES fornirà all’appaltatore le norme interne aziendali relative alla sicurezza e lo informerà sui rischi specifici esistenti 
in azienda e sulle procedure di emergenza ed evacuazione. 
L’appaltatore è tenuto al rispetto di quanto previsto dall’art. 26 del D. Lgs 81/08 - e successive modifiche e integrazioni 
- in particolare in materia di cooperazione e coordinamento nell’attuazione delle misure di prevenzione e protezione.   
L’appaltatore si impegna a rispettare alla lettera le norme interne vigenti e sarà sua esclusiva responsabilità istruire e 
responsabilizzare il proprio personale operante all’interno delle sedi SAES. 
L’appaltatore dovrà, inoltre, utilizzare personale e mezzi idonei per l’esecuzione del lavoro, fare adottare i mezzi di 
protezione necessari ed esigerne il corretto impiego da parte del proprio personale, garantire la rigorosa osservanza delle 
leggi di sicurezza e igiene del lavoro vigenti, di cui l’appaltatore dichiara di essere perfettamente edotto. 
 
4. NORME AMBIENTALI 
SAES ha adottato un Sistema di Gestione Ambientale certificato secondo le norme ISO 14001. L’appaltatore dovrà, 
quindi, attenersi scrupolosamente alle procedure SAES in materia di gestione di rifiuti e sostanze inquinanti. 
L’appaltatore dovrà riordinare e ripulire da materiali di scarto o rifiuti le aree in cui ha operato. 
Tutti i materiali di scarto o rifiuti provenienti da attività svolte dall’appaltatore all’interno delle sedi SAES dovranno 
essere collocati, a cura dell’appaltatore stesso, nei punti di raccolta che gli saranno indicati dal Responsabile SAES (si 
veda art. 6). 
L’appaltatore si impegna a fornire a SAES, prima del ritiro dei rifiuti dal sito, evidenza delle abilitazioni dei soggetti 
coinvolti al trasporto ed allo smaltimento dei rifiuti e, a posteriori, copia di tutta la documentazione attestante la 
classificazione e l’avvenuto smaltimento.  
L’appaltatore si impegna inoltre a privilegiare, quando fattibile, il riciclo dei rifiuti rispetto al loro smaltimento.  
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SAES riterrà esclusivo responsabile l’appaltatore per eventuali danni ambientali derivanti da miscelazione di rifiuti, 
sversamenti di liquidi sul suolo o nella rete fognaria, emissioni inquinanti non controllate negli ambienti di lavoro e 
nell’atmosfera e, comunque, per qualsivoglia smaltimento irregolare di rifiuti.    
 
5. ONERI A CARICO DELL’APPALTATORE 
Con l’accettazione dell’ordine/contratto, l’appaltatore assume la piena ed intera responsabilità tecnica e amministrativa 
afferente l’esecuzione del lavoro e da essa conseguente, sia nei riguardi di SAES che di terzi (compresi eventuali 
subappaltatori, in ossequio alla disciplina definita nell’art. 7 delle presenti CGA). 
L’appaltatore assume la piena ed esclusiva responsabilità dell’operato dei suoi dipendenti, sia tecnicamente che civilmente 
e penalmente. 
L’appaltatore si impegna ad osservare scrupolosamente tutte le disposizioni di legge inerenti l’appalto ed in particolare: 
 a corrispondere al personale una retribuzione non inferiore a quanto stabilito dalle norme contrattuali di carattere 

collettivo in vigore per la categoria di appartenenza; 
 a provvedere, sotto la propria esclusiva responsabilità, alle assicurazioni relative agli infortuni sul lavoro, 

all’assistenza malattia e alla previdenza sociale e ad osservare le vigenti disposizioni in materia di legislazione del 
lavoro; 

 a dare immediata comunicazione scritta a SAES di qualsiasi infortunio in cui incorra il proprio personale nello 
svolgimento di attività all’interno dell’azienda stessa, precisando circostanze e cause e informando circa le condizioni 
degli infortunati il Responsabile SAES il quale provvederà ad effettuare i relativi accertamenti e indagini. 

L’ appaltatore dovrà utilizzare per l’esecuzione dei lavori esclusivamente mezzi e personale propri. 
L’eventuale uso di mezzi o attrezzature di proprietà SAES o l’assistenza di personale SAES dovrà essere preventivamente 
concordato e autorizzato per iscritto. 
L’appaltatore, prima di presentarsi in azienda, dovrà preavvisare il Responsabile SAES telefonicamente (con almeno un 
giorno di anticipo), a meno che la data o le date di esecuzione dei lavori non siano già stati precedentemente prefissati e 
specificati per iscritto. 
Nel caso sia stato stipulato un contratto di manutenzione, al termine di ogni intervento, l’appaltatore dovrà rilasciare a 
SAES un verbale dove siano dettagliatamente specificate le operazioni eseguite e gli eventuali materiali utilizzati. 
 
Prima di iniziare qualunque attività all’interno dello stabilimento il personale dell’appaltatore è tenuto a presentarsi presso 
la portineria di SAES per la registrazione e il ritiro del “pass” che dovrà essere restituito all’uscita.  Soltanto le persone il 
cui nominativo sia stato precedentemente comunicato a SAES completo di tutte le informazioni richieste da SAES stessa) 
sarà autorizzato ad operare in azienda. SAES si riserva il diritto di richiedere l’esibizione di un documento di 
riconoscimento al fine di verificare l’identità del personale dell’appaltatore. Tutto il personale occupato dall’appaltatore 
dovrà essere dotato di TESSERA DI RICONOSCIMENTO con fotografia ed indicante le generalità del lavoratore e del 
datore di lavoro (denominazione azienda). Tale tesserino dovrà essere esposto dal lavoratore per tutto il periodo di 
permanenza presso SAES GETTERS S.p.A. (art. 6 legge n° 123/07).  
 
Durante la permanenza nei locali di SAES, il personale dell’appaltatore dovrà osservare le norme interne in vigore e, in 
particolare, tenere un contegno corretto ed astenersi in modo assoluto da qualunque atto che possa arrecare danno od 
intralcio al regolare svolgimento delle attività SAES. 
 
L’appaltatore garantisce che i lavori vengano eseguiti a regola d’arte e con l’utilizzo di manodopera qualificata, di 
attrezzature, di materiali di apporto e di consumo esenti da difetti. 
 
L’appaltatore è tenuto a riparare o sostituire e mettere in opera, senza alcun onere per SAES e con il minimo pregiudizio 
per l’esercizio degli impianti, tutto quanto presenti difetti o che comunque non risponda a requisiti di garanzia per cause 
imputabili all’appaltatore stesso. 
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6.ONERI A CARICO DI SAES 
SAES si impegna a mettere a disposizione dell’appaltatore tutti i servizi di acqua, energia elettrica, aria compressa, nella 
misura strettamente necessaria per l’esecuzione dei lavori. 
Prima dell’inizio dei lavori, SAES provvederà a comunicare il nominativo del Responsabile SAES, al quale l’appaltatore 
dovrà fare riferimento durante lo svolgimento delle attività. 
SAES si impegna a fornire tutte le istruzioni e le informazioni necessarie all’appaltatore per la corretta esecuzione dei 
lavori, oltre a tutte le norme e informazioni relative alla sicurezza interna.  
Il carico e lo scarico di tutti i materiali e le attrezzature necessarie allo svolgimento dei lavori che non siano movimentabili 
manualmente saranno a carico di SAES, salvo accordi diversi specificati per iscritto.  
 
7. SUBAPPALTO 
L’appaltatore non può affidare in subappalto, in tutto o in parte, il lavoro, i servizi e le attività oggetto del contratto/ordine, 
senza preventiva ed esplicita autorizzazione scritta da parte di SAES. 
Nell’ipotesi di subappalto, ove autorizzato, l’appaltatore deve estendere ai subappaltatori tutti gli obblighi e gli oneri 
previsti per l’appaltatore stesso e, in particolare, dovrà fornire a SAES tutta la documentazione, relativa ai subappaltatori, 
così come richiesta all’art. 2, nonché ogni eventuale altra documentazione o informazione richiesta dalla normativa 
applicabile. 
L’appaltatore risponderà pienamente dell’operato del personale del subappaltatore, così come del personale proprio.  
In particolare, sarà esclusiva responsabilità dell’appaltatore istruire il subappaltatore riguardo alle norme di sicurezza 
SAES. 
L’autorizzazione al subappalto non solleverà, comunque, l’appaltatore da alcuno dei suoi obblighi ai sensi del 
contratto/ordine e l’appaltatore resterà, comunque, l’unico ed esclusivo responsabile nei confronti di SAES. 
 
8. INADEMPIENZE 
L’inosservanza di singole e specifiche norme previdenziali, assicurative od antinfortunistiche e/o di norme contrattuali 
collettive in vigore per il settore merceologico cui appartiene l’appaltatore darà diritto a SAES di procedere alla 
risoluzione immediata del contratto per colpa dell’appaltatore. 
Analogo diritto SAES si riserva nel caso di inadempienze inerenti agli artt. 2, 3, 4 e 5 delle presenti CGA. 
 

Data _____________ 
 
TIMBRO E FIRMA APPALTATORE 

 
 

 
 
________________________________________ 
 
 
Ai sensi e per gli effetti degli articoli 1341 e 1342 C.C., dichiaro espressamente di accettare quanto contenuto negli artt. 
3 (Norme di sicurezza), 4 (Norme ambientali), 5 (Oneri a carico dell’appaltatore), 7 (Subappalto) e 8 (Inadempienze). 
 
Data_______________     
 
TIMBRO E FIRMA APPALTATORE 
 
 
__________________________________ 
 
ALLEGATI (1): Dichiarazione sostitutiva di certificazione 
 
Se in presenza di attività in subappalto: 
Data_______________     
 
TIMBRO E FIRMA SUBAPPALTATORE 
 
__________________________________ 
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ALLEGATI (1): Dichiarazione sostitutiva di certificazione 
 

ALLEGATO 1 
 

Dichiarazione sostitutiva di certificazione  
 

Io sottoscritt________________________________ nat___ a ________________________________ 

il____________________ residente a_____________________________________________ (_______) in via 

__________________________________________________________ n.________ in qualità di legale rappresentante 

della Ditta/Società___________________________________________________  ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 

47 del Dpr 28.12.2000 n. 445, nonché dell'art. 26 comma 1 lettera a) punto 2 del Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n. 81, 

consapevole delle pene stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni previste dal Codice Penale e dalle leggi 

speciali in materia e delle conseguenti responsabilità civili e contrattuali  

DICHIARO 

sotto la mia personale responsabilità: 

 di possedere tutti i requisiti di idoneità tecnico professionale previsti dal D.lgs. 9 aprile 2008 n.81, con particolare 

attenzione alle disposizioni contenute nell’art. 26 comma 1 lettera a) punto 1 del suddetto decreto;  

 di aver effettuato la valutazione dei rischi per la salute e la sicurezza dei lavoratori e quantificato i relativi costi; 

 di aver messo in atto tutte le misure di prevenzione e protezione individuate in seguito alla valutazione; 

 di aver adottato tutti i dispositivi di protezione individuale necessari; 

 di aver informato e formato i lavoratori sulla valutazione e sulle conseguenti misure adottate; 

 di aver nominato il responsabile del servizio prevenzione e protezione nella persona 

di_______________________________________________________________ 

Si allega documento di identificazione in corso di validità. 

 

data ______________________    In fede______________________________     

             (TIMBRO e FIRMA) 

 


